DAUGAVPILS VALSTSPILSETAS PASVALDIBA _
DAUGAVPILS RUGELU PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADE

Reg.Nr.2701902787, Gaismas iela 9, Daugavpils, LV-5414, talrunis (fakss) 65434451

Daugavpils Rugelu pirmsskolas izglitibas iestades attistibas plans 2025.-2029. gadam

1. Izglitibas iestades misija:
Radtt priek$nosacijumus bérna personibas harmoniskai attistibai, izglitojosa, attisto$a, audzinos$a un sporta macibu vid€. Attistit iestades darbibu,
lai beérnu kompetences attistos bez piespieSanas, bet priecajoties par macibu procesu un praktisko darboSanos.

2. Izglitibas iestades vizija:
Izglitojamais ir vispusigi attistita dzivesprieciga personiba caur aktivu fizisko un garigo audzinasanu; Tsts un godigs valsts pilsonis, atbildigs
par savu ricibu, apzinoties savas ricibas sekas.

3. Audzinasanas darba prioritates (3 gadiem):

3.1. Sekmét izglitojama personibas apzinaSanos un attistibu, ievérojot vina vajadzibas, intereses, sp€jas, pieredzi, merktiecigi attistot paSvaditas
maciSanas prasmes un sadarbibas prasmes. Tiek Tstenota individuala pieeja izglitojamajiem, diferenc&jot macibu uzdevumus un atbalstu.

3.2. Sekmét izglitojamo piederibu savai iestadei, viet€jai kopienai un valstij, veicinat vinu pilsonisko lidzdalibu, aktivu piedaliSanos Latvijas valsts
un gadskartu svétku atzimésana.

3.3. Stiprinat izglitojamos pamatu droSibas un veseliga dzivesveida izpratnei un pielietoSanai ikdiena, veicinat izglitojamo interesi par dazadiem
sporta veidiem, piedavajot daudzveidigas sportiskas aktivitates.

3.4. Veicinat iestades darbinieku, izglitojamo un izglitojamo vecaku mérktiecigu un pozitivu sadarbibu, lidzdarbojoties iestades ikdienas aktivitates
un rikotajos pasakumos, ieverojot vienotas izglitibas iestades kopienas principus.

4. Karjeras izglitibas prioritates (3 gadiem):
4.1. Veidot katra izglitojama interesi par karjeru, iepazistinot ar darba pasaules daudzveidibu (vecaku profesijas, profesijas ikdiena pieejama tuvaka
zona). Caur sporta programmas 1stenoSanu, iepazistinat izglitojamos ar individualiem un komandu sporta veidiem, veidojot priekSstatus par
sportista karjeru un trenera profesiju. Karjeras izglitiba tiek integréta audzinaSanas darba un macibu jomu tematiskaja satura.



5. lIzglitibas iestades attistibas plana 2022./2023. —2024./2025.macibu gadam stratégisko mérku sasniegSana.

kompetenti un uz
izcilibu orientéti

2.1zstradat mentoringa sistému un ieviest to
iestades darba.

Stratégiskie Planotas ricibas (uzdevumi): Sasniegtie ricibu (uzdevumu) rezultati
meéerki
1.meérkis 1.1zstradat rotalnodarbibu vérosSanas 1.Iestade ir izveidota véroSanas sist€ma un ta darbojas efektivi.
Augsti kvalificéti, | sisteému, ieviest to iestades darba. Visi pedagogi lieto SverlS savstarp&jas rotalnodarbibu vérosanas dokument&sanai.

Pedagogi sniedz atgriezenisko saiti, kas veicina rotalnodarbibas kvalitati.
2.Katram jaunam pedagogam iestadé vismaz pusgadu ir vadibas norikots mentors.

kvalitativs un uz
darba tirgt augsti
novertetu prasmju

vecuma posmos.
2.Paplasinat iestade€ 1stenojamo sporta
programmu ar jauniem sporta veidiem un

pedagogi un 3.1zveidot digitalo metodisko un macibu Mentora atbalsts pieejams visiem iestades pedagogiem.

akadémiskais materialu kratuvi skolo.lv platforma, 3.100% pedagogi maciSanas un macisanas procesa izmanto dazadus digitalos resursus,

personals pilnveidot materialus katram tematam pieméram, soma.lv, mape.gov.lv u.c., ka arT metodiskos un macibu materialus skolo.lv
saskana ar gada tematisko planu. platforma.

2 merkis 1.0Organizgt pakapenisko pareju uz 1.No 2023./2024.m.g. tiek stenota vispargja pirmsskolas izglitibas programma visas

Mﬁsdiénigs, macibam valsts valoda visos pirmsskolas grupas.

2. Sporta programma tiek paplasinata ar jauniem sporta veidiem (niijosana, florbols,
galda teniss), palielinata sporta veidu dazadiba.
3.1zanalizgjot izglitojamo vajadzibas un vecaku pieprasijumu, tiek piedavatas jaunas

attistisanu sporta pulciniem. intereSu izglitibas programmas: anglu valodas pulcins, mazakumtautibu kultiiras un

orientéts izglitibas 3.Izstradat jaunas kultiirvéstures intereSu valodas pulcins, polu valodas pulcins, sporta deju (breiks) pulcins. Izglitojamiem ir

piedavajums 1zglitibas programmas, paplaSinat ar tam plaSa izvele, atbilstoSi vinu interes€m un sp&jam, intereSu izglitibas pulcinu nodarbibas
intereSu izglitibas pulcinu piedavajumu. apmekle 100% izglitojamie no 3 gadu vecuma.

3.mérkis 1.Izveidot sistému izglitojamo maciSanas 1.Iestade ir izveidota un efektivi darbojas sistéma izglitojamo macisanas

Atbals‘és ikviena vajadzibu vajadzibu diagnostic€Sanai un atbalsta sniegSanai.2 reizes gada tiek istenota izglitojamo

izaugsmei diagnosticéSanai un dazada veida atbalsta | no 3 g.v. diagnostic€Sana ar mérki identificét bérnus ar valodas attistibas trauc€jumiem,
sniegSanai. ar uzvedibas trauc€jumiem un noteikt atbalsta pasakumus. No 2024./2025.m.g. iestade
2.0rganizet un apmeklét skolotaju tiek Tstenota specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamiem ar valodas
profesionalas kompetences pilnveides attistibas trauc€jumiem.
pasakumus (kursi, seminari, konsultacijas) | 2.Tiek izveidota un efektivi darbojas savstarp€jas macisanas sistéma profesionalo
par maciSanas un maciSanam valsts valoda | kompetencu pilnveidei. Katrs pedagogs véro vismaz 3 rotalnodarbibas pie citiem
pirmskola, par ieklaujosas izglitibas pedagogiem saskana ar véroSanas kartibu. Iestade pedagogiem ir pieejami daudzveidigie
jautajumiem, par sociali emocionalas digitalie riki, regulari tiek sniegts atbalsts to izmantoSana (praktiskas nodarbibas,
maciSanam (SEM) pirmskola, par digitalo | individualas konsultacijas, seminari).
riku izmantoSanas iesp&jam. 3.Iestade tiek 1stenota SEM pieeja, balstoties uz maciSanos iedzilinoties, kura skolotaji,
3.Izstradat un istenot sociali emocionalas iestades vadibas komanda un atbalsta personals savstarpgji sadarbojoties nodrosina SEM
audzinasanas programmu. visas vecuma grupas.

4.méerkis 1. Pamatojoties uz tematiska plana 1.Macibu process gandriz pilniba ir nodroSinats ar misdienigiem macibu lidzekliem un
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Ilgtsp&jiga un
efektiva izglitibas
sist€mas un
resursu parvaldiba

2022./2023.m.gadam un pedagogu
pieprasijuma, iegadaties tematiskos macibu
lidzeklus.

2.legadaties un uzstadit attistosas vides
objektos atbilstosi planam

,lestades attistosas vides pilnveidosana péc
jaunas programmas prasibam 2021.-2024.
gadiem”.

3.Izstradat planu ,,”Digitalas bibliotekas”
izveide 2024.-2027.g.” un sakt realizet to.

materialiem izglitibas programmas istenosanai.

2.Attistosa vide ir izveidota, pamatojoties uz plana ,,Iestades attistosas vides
pilnveidoSana pé&c jaunas programmas prasibam 2021.-2024. gadiem”, atbilst macibu un
audzinasanas procesa prasibam.

3.Iestadg ir nodros$inatas iesp&jas izmantot digitalas tehnologijas macisanas un
macisanas procesa, ka art individualo maciSanas vajadzibu nodrosinasanai un atbalstam.
Iestades telpas ir aprikotas ar digitalajam tehnologijam (interaktivais ekrans,
plansSetdatori, datori, projektori, izglitojosie roboti), kas ikdiena tiek izmantotas macibu
procesa dazadas macibu jomas, tostarp digitalo prasmju attistiSanai.




6. Izglitibas iestades stratégiskie mérki un ricibas (uzdevumi). Attistibas prioritates un planotie sasniedzamie rezultati:

2025./2027.m.g.

2027./2028.m.g.

2028./2029.m.g.

Rezultativais raditajs, kas
liecina par mérka sasniegSanu

1. merkis:

Veicinat kvalitativu un
ieklaujosu izglitibu, kas
nodroSina izglitojamo
vispusigu attisttbu un
labklajibu

Ricibas (uzdevumi):
1.Noslegt sadarbibas
ligumu ar J.Pilsudska
Daugavpils Polu
gimnaziju, nodrosinat polu
valodas apguvi
izglitojamajiem no 3 g.v.
2.1zstradat jaunas
intereSu izglitibas
programmas, paplaSinat ar
tam intereSu izglitibas
pulcinu piedavajumu.
3.NodroSinat talantigiem
izglitojamiem iesp&jas
personibas attistibai
atbilstosi sp&jam un
interesém.

Attistibas prioritate:

Bérncentréts macibu un interesu izglitibas programmu piedavajums katra bérna attistibas
vajadzibu nodrosinasanai un uz izcilibu orientéts.

1.Sadarbibas ar J.Pilsudska
Daugavpils Polu gimnaziju
iedibinasana.

2. Izglitojamo talantu un
sp&ju veicinasana.

1.Interesu izglitibas

13 = b 2
programmas “Raita valodina
ievieSana un 1stenoSana
(berniem ar valodas attistibas
traucEjumiem).

1.Interesu izglitibas
programmas STEM
joma ievieSana un
istenoSana.

Planotie sasniedzamie rezultati:

-Iestade ir plass dazadu jomu
intereSu programmu klasts, kas
atbilst izglitojamo interes€ém un
sp&jam. 100% izglitojamo no 3
gadu vecuma piedalas vismaz 1
interesu izglitibas programma.
-Tiek nodrosinata iespgja
piedalities radoSos konkursos un
tamlidzigos pasakumos atbilstosi
bérnu vecumam iestad€ un arpus

1.Tiek nodroSinata
pecteciga pareja no
pirmsskolas izglitibas
iestades uz J.Pilsudska
Daugavpils Polu
gimnaziju, vismaz 90%
izglitojamo sagatavoti
macibam skola.

2.Ir apzinatas 3-6 gadu
vecuma izglitojamo stipras
puses un intereses. lestades

darba plana ir ieklauti un tiek

organizeti pasakumi
(daillasiSanas konkursi,
radoSie konkursi, muzikalie
pasakumi u.c.) bérnu sp&ju
veicinasanai.

3.10-15% izglitojamo 3-6-

gadu vecuma piedalas arpus
iestades rikotajos radosos

1.Apmeklgjot interesu
izglitibas nodarbibas, bérni
ar valodas attistibas
trauc€jumiem papildus
sanem diferencéto un
personaliz&to nepiecieSamo
atbalstu, tiek uzlabotas
komunikacijas un valodas
prasmes.

2.Programma piedalas
100% izglitojamie, kuriem
ir valodas attistibas
trauc&jumi.

1. Testade tiek
izstradata, apstiprinata
un istenota
programma STEM
joma, 5-6 gadus
veciem bérniem.
2.Programma piedalas
vismaz 80% atbilstosa
vecuma izglitojamie.

izglitibas iestades.

-STEM nodarbibas ieintegrétas
macibu procesa, tiek paplasinata
b&rnu pieredze par noris€m
apkart&ja pasaulg.




konkursos un pasakumos.

2025./2027.m.g.

2027./2028.m.g.

2028./2029.m.g.

Rezultativais raditajs, kas
liecina par mérka
sasniegSanu

2.merkis:

Nodros$inat pedagogiem
profesionalu attistibu,
atbalstu un labvéligu
darba vidi

Ricibas (uzdevumi):
1.Organizet un apmeklet
skolotaju profesionalas
kompetences pilnveides
pasakumus (kursi,
seminari, konsultacijas)
par ieklaujosas izglitibas
jautajumiem (darbs

ar bérniem ar
specialajam
vajadzibam);
2.Pilnveidot

pedagogu digitalas
kompetences jaunu
tehnologiju un
maksliga intelekta
1zmantosSana,

istenojot savstarp&jas
macisanas pieeju.

Attistibas prioritates:

Pedagogiski digitalas kompetences nepartraukta pilnveide
tehnologiju bagatinatam macibu procesam.
Atbalsts pedagogiem ieklaujosas izglitibas 1stenoSana.

Attistibas prioritates:
Veicinat pedagogu un citu

darbinieku labbiitibu izglitibas
iestade, nodroSinot atbalstosu,

droSu un motivgjosu darba
vidi.

-Rotalnodarbibu vérosanas
rezultati liecina par to, ka
pedagogi jégpilni izmanto
digitalos macibu lidzeklus un
digitalos rikus macibu
procesa, nodrosSina

Planotie sasniedzamie rezultati:

izglitojamo digitalo prasmju
attistibu.

1.Vismaz 2 reizes katra
macibu gada laika notiek
pedagogu savstarp&jas
apmacibas digitalo prasmju
pilnveidei p&c principa
“Iemacijies pats — iemaci
citus”.

2.Savstarp€jas apmacibas
rezultata 100% pedagogu
paplaSindja zinasanas par
digitalo tehnologiju un
maksliga intelekta
pielietosanas iespg&jam
macibu procesa.

3.Vismaz 80% pedagogi
izmanto maksliga intelekta
iesp&jas macibu un uzskates
lidzeklu izveide,
rotalnodarbibu planoSana,
rada inovativus digitalos
risindjumus dazadas macibu
jomas.

4.100% pedagogu ir apmaciti

1.Balstoties uz pieeju
“lestade ka maciSanas
organizacija”, tiek
organizéta pedagogu un
atbalsta personala
(logopédu) sadarbiba un
savstarp&jas apmacibas.
Vismaz 2 reizes macibu
gada tiek organizetas
metodiskas konsultacijas,
pieredzes apmaina par
praktiskam metodém un
panémieniem darba ar
bérniem ar specialajam
vajadzibam.

2.Vismaz 20% pedagogu
katru macibu gadu apmeklé
kursus par ieklaujoSas
izglitibas jautajumiem.

3. 100% pedagogu izmanto
legiitas zinaSanas, metodes
un panémienus, nodroS§inot
ieklaujoSu macibu vidi un

11zglitibas iestade ir iekartota

funkcionala atpiitas vieta

atbilstosi miisdienu prasibam,

kas veicina pedagogu
emocionalo un fizisko
labsajiitu, nodroSina atelpu,
mazina stresu un tiek
izmantota arf citu darba
pienakumu veikSanai.
2.Vismaz 1 reizi gada tiek
organizéetas kolektiva
saliedeSanas pasakumi,
supervizijas u.c.

3. Ir izstradata atzinibas un
novertéSanas sistéma
(piem&ram, “Meénesa
pedagogs”™), ka rezultata
uzlabojas darbinieku
apmierinatiba, ko apliecina
aptauju rezultati.

-lestade tiek nodroSinata
ieklaujosa fiziski un
emocionali droSa macibu
vide, katrs pedagogs un
izglitojamais sanem
nepiecieSamu atbalstu
atbilsto$i savam vajadzibam.
-Iestades kolektivs stabils,
gandriz nav mainigs, nav
ilgstoSu vakancu, tas liecina
par pievilcigu un labveligu
darba vidi.
- [eviesta un regulari istenota
atzinibas sist€ma (pieméeram,
“Meénesa pedagogs”™), un
vismaz 80% darbinieku iz;jiit
tas pozitivo ietekmi.
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un izmanto dokumentu
vadibas sistému
LIETVARIS.

atbalsta pasakumus katra
izglitojama vajadzibam.

2025./2027.m.g. 2027./2028.m.g.

2028./2029.m.g.

Rezultativais raditajs, kas
liecina par mérka sasniegSanu

3.mérKkis:

Izveidot sadarbiba balstitu
izglitibas ekosistemu, kas
rosina savstarpgjo
uztic€$anos un iesaista
visas ieinteres€tas

puses

Ricibas (uzdevumi):
1.Stiprinat sadarbibu ar
skolam, 1stenojot
sadarbibas plana
pasakumus bérniem,
pedagogiem, vecakiem.
2.Iesaistit vecakus
izglitojama macibu
vajadzibu izverteésana,
atbalsta pasakumu
noteikSana un veikSana.

3. Organizet vecakiem
informativi izglitojoSas
sanaksmes par péctecibu no
pirmsskolas posma uz
sakumskolu.

Attistibas prioritates:

1.Pozitivas sadarbibas ar skolam stiprinasana, lai nodroSinatu
péctecibu macibas no pirmsskolas izglitibas posma uz
sakumskolas posmu

2.Atbalsta personala, pedagogu un vecaku efektiva sadarbiba
savlaiciga atbalsta sniegS8ana izglitojamiem.

Attistibas prioritates:
Sadarbibas ar skolam

izvertéjums un turpmaka

darba planosana

-Ikviens iestades pedagogs
organiz€ macibu un audzinasanas
procesu pozitiva gaisotné atbilstosi
lkatra bérna vajadzibam, pielagojot
nepiecieSamo atbalstu,
sadarbojoties ar kolegiem un
vecakiem. Ka rezultata ikviens

Planotie sasniedzamie rezultati

bérns sanem savlaicigu un
pedagogiski atbilstosu atbalstu un

1.Tiek organizéti un novaditi |1.Tiek veikta agrina macisanas
sadarbibas pasakumi saskana problému diagnostika, ir

ar sadarbibas planu. izvertetas 100% 1,5-6-gadigo
2.Tiek nodroSinats izglitojamo specialas
individualais atbalsts vajadzibas, iesaistot pedagogus,
izglitojamajiem pakapeniskai|atbalsta personalu (PMP darba
parejai uz skolu. grupa) un vecakus.

3.90% izglitojamo gatavi 2.100% nodrosinata individualo
macibam skola optimalaja  |izglitibas programmas apguves
Iiment. planu izstrade un izvertésana
izglitojamiem, kas apgist
specialo izglitibas programmu,
iesaistot grupas pedagogus,
atbalsta personalu un vecakus.
2.Atbalsta personals (logopé&ds)
sniedz ieteikumus pedagogiem
un vecakiem valodas attistibas
trauc€jumu korekcijai.

1.Tiek sanemta
atgriezeniska saite
no sadarbibas
skolam par bérnu
gatavibu macibam.
2.Pamatojoties uz
paveikto sadarbibas
pasakumu analizi,
izstradats sadarbibas
plans nakamajam
periodam, nemot
vera vecaku
pieprasjjumu saistiba
ar skolas izveli.

valitativi apgiist pirmsskolas
izglitibas programmu.

-2 reizes gada tiek organizetas
izglitojamo vecaku un iestades
komandas sarunas par katra bérna
individualo izaugsmi un vecaku
l1dzatbildibu izaugsmes
veicinasana.

-Katrs 5-6 gadu vecuma
izglitojamais piedalas pasakumos
sadarbiba ar pilsétas skolam,
iepazistinats ar konkrétas skolas
vidi.
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2025./2027.m.g. 2027./2028.m.g. 2028./2029.m.g.

Rezultativais raditajs, kas
liecina par mérka sasniegSanu

4. merkis:

Nodros$inat izglitojamiem
un pedagogiem modernu,
droSu un ilgtsp&jigu
macibu vidi

Ricibas (uzdevumi):

1. Turpinat realizét
planu ,,”Digitalas
bibliotekas” izveide
2024.-2027.g.”,
pagarinat planu Iidz
2029.gadam.

Attistibas prioritates:
Informacijas tehnologiju nodrosinajums miisdieniga macibu procesa Istenosanai un
ielietoSanas iesp&ju paplasinasanai macibu procesa.

-Pedagogi un vecaki apliecina, ka
iestade ir visi nepiecieSamie
digitalie resursi izglitojamo un

Planotie sasniedzamie rezultati:

pedagogu vajadzibam, lai
nodroSinatu misdieniga macibu

1.Tiek iegadati interaktivie ekrani 2. un 3.posma grupam, izglitojosie roboti (Photon roboti).
2.Pedagogiem un vecakiem ir pieejami platformas Soma.lv macibu resursi, 100% 2. un
3.posma pedagogi izmanto digitalos materialus macibu procesa.

3. Macibu lidzeklu klasts papildinats ar izglitojoSam sp&lém un macibu lidzekliem STEM
joma.

procesa Istenosanu.

-Katra grupas telpa ir aprikota ar
digitalam iericém: interaktivais
ekrans, dators, plansetdatori,
projektors, izglitojoSie roboti.

- Grupu vides iekartojums veicina
izglitojamo pasvaditas maciSanas
prasmes, attista domasanas un

izzinas procesus.




